
ขอมูลหลักสูตรแตละสาขาที่สอน 

 

   หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   

   ชื่อยอปรญิญาภาษาไทย รป.ม.    ภาษาอังกฤษ M.P.A. 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  36  หนวยกิต  

(1) หมวดวิชาบังคับ  

จำนวน 15 หนวยกิต สำหรับแผน ก แบบ ก 2 และ

แผน ข 

465-501 ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร    (3)  

            (Public Administration Theories) 

465-502 นโยบายสาธารณะและการวิเคราะห   (3) 

      นโยบายสาธารณะ           

 (Public Policy and Public Policy  

            Analysis) 

465-503 การจัดการทรัพยากรมนุษยสมัยใหม   (3) 

            (Modern Human Resource  

            Management)    

465-504 การบริหารงานคลังสาธารณะ    (3)                                  

            (Public Finance Administration) 

465-505 วิธีวิทยาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร  (3) 

            (Public Administration Research  

            Methodology) 

 

(2) หมวดวิชาเลือก  

 จำนวน 3 หนวยกิต สำหรับแผน ก แบบ ก2  

 จำนวน 15 หนวยกิต สำหรับแผน ข 

 

กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ  

(Organization and Management) 

465-506 องคการและการจัดการสมัยใหม     (3)                                              

            (Modern Organization and Management) 

465-507 พฤติกรรมองคการ      (3) 

            (Organizational Behavior) 

465-508 ภาวะผูนำกับการจัดการการเปลี่ยนแปลง (3) 

            (Leadership and Change Management)  

465-509 การบริหารจัดการภัยพิบัติและ   (3) 

            สถานการณฉุกเฉิน  

            (Disaster and Emergency Management) 

465-510 การตลาดภาครัฐ     (3) 

            (Public Marketing) 

465-511 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการและ    (3) 

            นวัตกรรมการจัดการ     

(Management Information System  

and Innovative Management) 

 

กลุมองคความรูดานนโยบายสาธารณะ 

(Public Policy)  

465-512 การบริหารและการประเมินผลโครงการ   (3) 

            (Project Management and Evaluation)    

465-513 การจัดการเชิงกลยุทธสำหรับภาครัฐ   (3) 

            (Strategic Management for Public  

            Sector) 

465-514 การบริหารนโยบายความรวมมือภาครัฐ   (3) 

            และเอกชน               

(Public-Private Partnership Policy 

Administration) 

 

กลุมองคความรูดานการบริหารทรัพยากรมนุษย  

(Human Resource Management) 

465-515 การวางแผนทรัพยากรมนุษย    (3) 

            (Human Resource Planning) 

465-516 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย    (3) 

            (Human Resource Development)  

465-517 การจัดการผลการปฏิบัติงาน    (3) 

            (Performance Management) 

 

กลุมองคความรูดานทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร 

(Public Administrative Theories) 

465-518 การวิเคราะหขอมูลสำหรับการวิจัย   (3) 

            ทางรัฐประศาสนศาสตร 

            (Data Analysis for Public  



 Administration Research) 

465-519 จริยธรรมสำหรับการจัดการภาครัฐ   (3) 

            (Ethics for Public Sector Management)   

465-520 การจัดการความขัดแยง     (3) 

            (Conflict Management) 

465-521 รัฐประศาสนศาสตรเปรยีบเทียบในกลุม   (3) 

            ประเทศอาเซียน 

            (Comparative Public Administration  

 in ASEAN Countries) 

465-522 บริบทโลกทางรัฐประศาสนศาสตร   (3) 

            (Global Context of Public Administration) 

กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ 

(Public Finance and Budgeting) 

465-523 การคลังและงบประมาณทองถิ่น   (3) 

            (Local Finance and Public Budgeting  

 Systems) 

465-524 สัมมนาดานการคลังสาธารณะ   (3)    

            (Seminar in Public Finance) 

465-525 นโยบายการเงินและการคลังของรัฐ   (3) 

            (Monetary and Fiscal Policies) 

465-526 ประเด็นเศรษฐกิจกับรัฐประศาสนศาสตร (3) 

            (Economic Issues in Public Administration)  

 

(3)  หมวดวิชาสารนิพนธ   

 จำนวน 6 หนวยกิต สำหรับ แผน ข 

465-600 สารนิพนธ     (6) 

            (Minor Thesis) 

 

(4)  หมวดวิชาวิทยานิพนธ   

จำนวน 36 หนวยกิต สำหรับ แผน ก แบบ ก 1

จำนวน 18 หนวยกิต สำหรับ แผน ก แบบ ก 2  

465-700 วิทยานิพนธ    (18) 

            (Thesis) 

465-701 วิทยานิพนธ     (36) 

            (Thesis)



เอกสาร 1-3 

 

แผนการศึกษาตลอดหลักสูตร 

 

แผน ก แบบ ก1 

  ปที่ 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 

465-701 วิทยานิพนธ  9(0-27-0) 

            (Thesis) 

                    รวม 9(0-27-0) 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-701 วิทยานิพนธ 9(0-27-0) 

             (Thesis) 

      รวม   9(0-27-0) 

 

     ปที่ 2  

ภาคการศึกษาที่ 1 

465-701 วิทยานิพนธ 9(0-27-0) 

            (Thesis) 

 รวม 9(0-27-0) 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-701 วิทยานิพนธ                        9(0-27-0) 

            (Thesis) 

 รวม                9(0-27-0) 

 

 



แผน ก แบบ ก2 

ปที่ 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 

465-501 ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร  3(3-0-6) 

 (Public Administration Theories) 

465-502 นโยบายสาธารณะและการวิเคราะห 3(3-0-6) 

 นโยบายสาธารณะ    

 (Public Policy and Public Policy Analysis) 

465-505 วิธีวิทยาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร3(3-0-6) 

 (Public Administration Research 

 Methodology) 

 รวม 9(9-0-18) 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-503 การจัดการทรัพยากรมนุษยสมัยใหม   3(3-0-6) 

 (Modern Human Resource Management)    

465-504 การบริหารงานคลังสาธารณะ           3(3-0-6) 

   (Public Finance Management)  

................วิชาเลือก                              3(3-0-6) 

 รวม 9(9-0-18) 

 

 

 

ปที่ 2 

ภาคการศึกษาที่ 1 

465-700 วิทยานิพนธ 9(0-27-0) 

 (Thesis) 

 รวม 9(9-0-18) 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-700 วิทยานิพนธ 9(0-27-0) 

(Thesis) 

 รวม 9(9-0-18)



แผน ข 

ปที่ 1 

 

ภาคการศึกษาที่ 1 

465-501 ทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร  3(3-0-6) 

 (Public Administration Theories)                            

465-502 นโยบายสาธารณะและการวิเคราะห 3(3-0-6) 

 นโยบายสาธารณะ 

 (Public Policy and Public Policy Analysis) 

465-505 วิธีวิทยาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร3(3-0-6) 

 (Public Administration Research  

 Methodology)  

……………วิชาเลือก 3(3-0-6) 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-503 การจัดการทรัพยากรมนุษยสมัยใหม 3(3-0-6) 

 (Modern Human Resource Management) 

465-504 การบริหารงานคลังสาธารณะ 3(3-0-6) 

 (Public Administration Research    

 Methodology) 

 วิชาเลือก 3(3-0-6) 

 วิชาเลือก 3(3-0-6) 

 รวม 12(12-0-24) 

 รวม 12(12-0-24) 

 

ปที่ 2  

 

ภาคการศึกษาที่ 1 

…….........วิชาเลอืก                              3(3-0-6) 

...............วิชาเลือก                              3(3-0-6) 

 รวม 6(6-0-12) 

 

ภาคการศึกษาที่ 2 

465-600 สารนิพนธ 6(0-18-0) 

 รวม 6(6-0-12)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


